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Checklist de la postulación inicial como auditor 

(para ser usada por OEAs) 
 

Nombre del postulante:   _______________________ 
 
País de residencia:   _______________________ 
 
Programa:     _______________________ 
 
Grado solicitado:    _______________________ 
 
 
 
Adjuntado?  

(Si/No) 
 

 

Información solicitada 

 
Sección 

correspondiente en 
el formulario de la 

solicitud 
  

Se adjuntan los aranceles para la postulación? 
 

n/a 

 
Datos comerciales y de correo  completos? 

 

 
Sección 1 

 
Firma del postulante y fecha en la última página del 

formulario? 

 
Sección 8 

 
Firmado y verificado por el responsable de la OEA 

 

 
Sección 10 

 
Calificaciones académicas y profesionales registradas 

en las secciones 3 y 4, con la correspondiente 
evidencias documentales? 

 
Sección 3 y 4 

 
 

 
Evidencias y datos del curso de formación IRCA 

certificado?  

(Si el curso no está certificado, por favor  adjunte el 
manual del curso, las notas tomadas por el 

participante y cronograma para poder evaluarlo como 
una posible alternativa a un curso certificado) 

 
 

Sección 5 
 

 
Experiencia laboral general (5 o 4 años dependiendo 

de las calificaciones académicas / profesionales)? 

(Se adjunta en CV)? 

 

 
Sección 7 
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Experiencia laboral en gestión de la calidad (2 años o 
una año para el grado de auditor interno)? 

 

 
Sección 7 

 
Planilla de auditorías (no es necesaria para el grado 

de Auditor Profesional)? 
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La información solicitada en la Planilla de Auditorías 
está completa: nombre del auditor, fechas, duración 
de la auditorías incluyendo actividades dentro y fuera 

de las instalaciones de la organización, nombre, 
dirección completa, teléfono o dirección electrónica de 
la organización auditada, tamaño de la organización, 

rol durante la auditoría, cantidad total de auditores en 
el equipo, norma utilizada en la auditoría, tipo de 

auditoría, datos de contacto del empleador (firma, 
nombre, posición dentro de la organización y número 

de teléfono y dirección electrónica)? 
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Datos del auditor líder, forma de contactarlo y su 
firma de verificación de los datos de la auditoría)? 

Nota: Por lo menos una auditoría debe 
realizarse en estas condiciones. 
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Si durante la auditoría no se utilizó la norma de 

referencia del programa de certificación, verificar la 
pertinencia de la norma utilizada en el “Listado de 

normas aceptables como equivalentes) en su versión 
vigente. Si la norma no está incluida en este listado, 

necesitaremos una copia para proceder a su 
evaluación. 

 

 
Listados de normas 
aceptables como 
alternativas están 

disponibles en nuestra 
página web  

www.irca.org  

 


